
 

Die nächste Generation des Handwerks prägen 

Als Berufsausbildungseinrichtung gewährt das Zentrum für Aus- und Weiterbildung des 
Mittelstandes VoG (ZAWM) die schulische Ausbildung der Lehrlinge sowie der zukünftigen 
Meister und organisiert Weiterbildungen für die Mitarbeiter der mittelständischen Betriebe.  

Die Holzberufe sind die Berufsbilder des ZAWM mit den meisten Auszubildenden. Die Kurse 
als Bau- und Möbelschreiner erfreuen sich höchster Beliebtheit. Außerdem ist es durch eine 
Kooperation mit der Handwerkskammer Trier im Bereich Möbelschreiner möglich die Bi-
Diplomierung zu erreichen. Sie wollen die Erfolgsgeschichte des Fachbereichs Holz 
mitschreiben? Dann haben wir die Möglichkeit für Sie:  

In der Lehrlings- und Meisterausbildung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den 
Standort St.Vith eine/n 

Lehrer/in für Holzberufe (m/w/x) 

Als Lehrer in der Holzabteilung erteilen sie jungen Menschen theoretische und praktische 
Unterrichte im Holzbereich und arbeiten so mit daran die nächste Generation 
Schreiner/Zimmermänner auszubilden. Sie haben die Möglichkeit, Ihre Erfahrungen 
weiterzugeben und in einem dynamischen Umfeld die berufliche Laufbahn junger Menschen 
zu prägen. Sie arbeiten eigenverantwortlich in einem Team aus verschiedenen Fachlehrern. 
Die Begleitung der Auszubildenden garantiert zudem einen großen Abwechslungsreichtum. 
Außerdem bieten wir für unserer Lehrer und Mitarbeiter diverse Weiterbildungen an. Sei es 
im Bereich der Digitalisierung oder der Pädagogik/Didaktik, bei uns haben Sie die Möglichkeit, 
Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen weiter auszubauen. 

Die Aufgaben: 

- Erteilen von theoretischen Unterrichten zu den Themen Holzrahmen, 
Dachkonstruktionen, Dachausmittlung, Wand- und Deckenkonstruktion.  

- Erteilen von praktischen Kursen, überbetrieblichen und praktischen Unterrichten Im 
Bereich Wand- und Dachkonstruktion sowie Treppenbau.  

- Erteilen von theoretischen Unterrichten zu den Themen Treppenbau, Möbelbau und 
Beschläge. 

Das Profil 

- Sie bringen praktische Erfahrung in den Bereichen, in denen Unterricht erteilt wird, mit 
- Sie sind kommunikativ 
- Sie sind begeisterungsfähig 
- Sie haben ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 
- Eine pädagogische Ausbildung ist ein Plus, ist jedoch nicht zwingend notwendig 



Unser Angebot 

- Anstellung auf Honorar-, Stundenlohn oder Angestelltenbasis (19 Stunden/Woche) 
- Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem modernen, 

dynamischen Umfeld 
- Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten 

Interesse? 

Spricht unser Angebot Sie an, dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an frank.fritschen@zawm.be 

Alle Kopien von Diplomen oder Bescheinigungen, die den Nachweis erbringen, dass 
die Bedingungen erfüllt sind, sowie ein Lichtbild sind dem Bewerbungsschreiben 
beizufügen. Ein aktuelles Leumundszeugnis kann im Falle eines Bewerbungsgesprächs 
nachgereicht werden.  

Weitere Informationen erhalten sie - auf Anfrage - ebenfalls bei Frank Fritschen 
(frank.fritschen@zawm.be). 

 

 


